LA FISCALIA GENERAL DEL ESTADO DE QUERETARD, A TRAVES DE LA COMISION SELECCIONADORA DEL PERSONAL QUE INTEGRARA LA FISCALIA
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PLAZAS AL CARGO

DE FISCAL ADSCRITO

B) COMPETENCIA PROFESIONAL PRACTICA (cuyo valor en el Concurso seré del 50 %).
Se evaluardn las capacidades y habilidades de los concursantes en el ejercicio de las
actividades relacionadas con las funciones inherentes al puesto y el uso de las herramientas
que utilizan, mediante la préctica de audiencias del proceso penal acusatorio.

C) EVALUACIONES DE CONTROL DE CONFIANZA. Se tendrdn que aprobar los
procedimientos de evaluacién de control de confianza. En el caso de los aspirantes a plaza de
Fiscal, se aplicardn por el Centro de Evaluacién y Control de Confianza del Estado de
Querétaro.

V. ETAPAS DEL CONCURSO

12 Las solicitudes se proporcionardn desde la publicacién de la presente Convocatoria y
podrdn ser obtenidas en el Instituto del Servicio Profesional de Carrera o en la pdgina
electrénica www.fiscaliageneralqueretaro.gob.mx.

22 Unicamente se aceptardn a los primeros 20 aspirantes que hayan cumplido con todos los
requisitos y documentacién establecidos en la presente.

32 Los solicitudes serdn recibidas a partir de la publicacién de la presente y hasta el 21 de
junio de 2017, en un horario de 9:00 a 14:00 y de 18:00 a 19:00 horas en la Jefatura de
Reclutamiento y Seleccién del Instituto, ubicado en la Lateral de la Autopista México-
Querétaro Numero 2060, Cuesta China, Querétaro, Qro. Sin excepcién alguna no se
recibirdn solicitudes después de la fecha establecida.

42 | qa lista de aceptados en el concurso se publicard en los estrados del Instituto del Servicio
Profesional de Carreray en la pdgina electrénica de la institucion el 22 de junio de 2017.

52 La evaluacién de competencia profesional teérica a los aspirantes que hayan entregado
toda la documentacién y sean aceptados, se les aplicaré el 23 de junio de 2017 a partir de
las 08:00 horas, en las instalaciones del Instituto del Servicio Profesional de Carrera.

62 Una vez obtenidos los resultados de esas evaluaciones, se aceptarén Gnicamente a los 6
lugares que obtengan el puntaje més alto, dentro del rango de calificacién de 80 a 100 en la
evaluacién, quienes continuardn en la siguiente etapa del proceso; el resto de los
concursantes, independientemente de su resultado, quedarén eliminados del proceso.

En el supuesto de que dos o mds concursantes obtengan la misma calificacién, se someterd a
la Comisién la decision de prelacion.

72 Los resultados de la evaluacién de competencia profesional teérica, asf como la fecha y
hora de la evaluacién de competencia profesional préctica que se aplicaré a los aspirantes, se
publicardn el 24 de junio del 2017, en los estrados del Instituto del Servicio Profesional de
Carreray la pdgina electrénica de la Fiscalia General del Estado de Querétaro.

82 La evaluacién de competencia profesional préctica se les aplicard a los aspirantes que
continten en el proceso, el 26 de junio de 2017, a partir de las 09:00 horas, en las
instalaciones del Instituto del Servicio Profesional de Carrera.

92 Los resultados tanto de la evaluacién de competencia profesional teérica como préctica,
se publicaran el 27 de junio de 2017, en los estrados del Instituto del Servicio Profesional de
Carreray la pagina electrénica de la Fiscalia General del Estado de Querétaro.

102 La evaluacién de control de confianza, se realizard en las fechas que establezca el Centro
de Evaluacién y Control de Confianza del Estado de Querétaro.

VIi. DISPOSICIONES FINALES

1. Los resultados y decisiones de la Comisién serdn inimpugnables.

2. Las plazas se asignardn a quienes hayan aprobado fodas las evaluaciones y obtenido el
mayor puntaje; en caso de que se otorgue mayor presupuesto para este rubro, las plazas se
otorgardn en el orden en el que hayan quedado de acuerdo al puntaije obtenido en el proceso.
3. El trémite de alta de quienes resulten seleccionados al final del proceso, quedard
condicionado y sujeto a cumplir los trdmites necesarios, de la propia Institucién.

4. En caso de que alguna persona seleccionada no acepte, no quiera o no pueda
desempefiar el puesto de la plaza concursada, la plaza se asignard al aspirante que haya
quedado en el lugarinmediato posterior en la lista de posiciones de los concursantes.

5. No se aceptard participaciéon en el proceso, a quienes con anterioridad hayan participado
en procesos de evaluacién en control de confianza ante el Centro de Evaluacién y Control de
Confianza del Estado de Querétaro y hayan tenido resultado de no aprobado o no hayan
completado su proceso de evaluacién sin causa justificada; igualmente a quienes su resultado
haya quedado sujeto a una condicién no satisfecha.

6. Si algtn aspirante ya fue evaluado en control de confianza ante el Centro de Evaluaciény
Control de Confianza del Estado de Querétaro, con resultado aprobatorio vigente, se le
podré asignar su plaza conforme al resultado obtenido, respetando el orden que tengan otros
concursantes sujetos a requisitos de evaluacién en esta materia.

7. Es requisito indispensable para la asignacién de la plaza el haber aprobado la evaluacién
en materia de control de confianza, independientemente de que el aspirante haya aprobado
todas las demés etapas del proceso.

8. La Comisién no aceptard a los aspirantes que se hayan inscrito en mds de un proceso de
seleccién del personal que integrard la Fiscalia Especializada en el Combate a la Corrupcién
de la Fiscalia General del Estado de Querétaro.

9. El sueldo a percibir por la plaza vacante, serd el autorizado para el cargo en cuestion y de
acuerdo al presupuesto que se le haya asignado a la Fiscalia Especializada en el Combate a la
Corrupcién de la Fiscalia General del Estado de Querétaro.

10. Todo lo no previsto en la presente se resolverd por la Comisién.

11. Para todos los efectos administrativos, las plazas de Fiscales adscritos a la Fiscalia
Especializada en el Combate a la Corrupcién de la Fiscalia General del Estado de Querétaro,
se considerardn como puestos de confianza.

En el edificio del Instituto del Servicio Profesional de Carrera, ubicado en lateral de la
Carretera México-Querétaro, nimero 2060, Colonia Centro Sur, Delegacién Villa Cayetano
Rubio, Cuesta China, en la Ciudad de Santiago de Querétaro, Qro.

Teléfono (442) 2290417, 2290418 y 2290419 Ext. 6004 y 6005
Pdagina electrénica: www.fiscaliageneralqueretaro.gob.mx.
Correo electrénico: ssalazar@queretaro.gob.mx.

Santiago de Querétaro, Qro., junio 19, 2017

COMISION SELECCIONADORA DEL PERSONAL QUE INTEGRARA
LA FISCALIA ESPECIALIZADA EN EL COMBATE A LA CORRUPCION
FISCALIA GENERAL DEL ESTADO DE QUERETARO

Lic. Benjamin Vargas Salazar
Fiscal Especializado en el Combate a la Corrupcién de la
Fiscalia General del Estado de Querétaro y Presidente de la Comisién

Lic. Calixto de Santiago Silva
Presidente del Colegio de Abogados Litigantes e integrante de la Comisién

Lic. Salvador Arvizu Galvén
Director del Instituto de la Defensoria Penal Publica
del Estado de Querétaro e integrante de la Comisién

Lic. José Maria Herndndez Ramos
Representante Ciudadano de la Comisién del
Servicio Profesional de Carrera e integrante de la Comisién

Lic. Margarita Luna Téllez Girén
Vice Fiscal de Derechos Humanos y Desarrollo
Institucional de la Fiscalia General e integrante de la Comisién

Lic. Francisco Javier Arellano Sédnchez
Director de Acusacion de la Fiscalia
General e integrante de la Comisién

Lic. Guadalupe Gisela Barcenas Mandujano
Directora del Instituto del Servicio Profesional de Carrera
De la Fiscalia General y Secretaria Técnica de la Comisién

“Esta (obra, programa o accién) es de cardcter piblico, no es patrocinado ni promovido por partido politico alguno y sus recursos provienen
de los ingresos que aportan todos los contribuyentes. Estd prohibido el uso de esta (obra, programa o accién) con fines politicos, electorales,
de lucro y otros distintos a los establecidos. Quien haga uso indebido de los recursos de ésta (obra, programa o accién) deberd ser
denunciado y sancionado de acuerdo con la ley aplicable y ante la autoridad competente”.


http://www.fiscaliageneralqro.gob.mx
http://www.fiscaliageneralqro.gob.mx
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