FISCALIA ESPECIALIZADA

EN EL COMBATE A LA CORRUPCION
DE LA FISCALIA GENERAL

DEL ESTADO DE QUERETARO

FISCALIA
GEN

DEL ESTADO DE QUERETARO

I. PLAZAS A CONCURSAR

Peritos Profesionistas: 1 Contador
Peritos Técnicos:1 Graféscopo

Il. REQUISITOS

Para participar en el Concurso, el interesado deberd cumplir con los siguientes requisitos:

A) COMUNES PARA TODAS LAS CATEGORIAS

1. Ser ciudadano mexicano por nacimiento en pleno ejercicio de sus derechos politicos y civiles, sin tener otra
nacionalidad;

2. Ser de notoria buena conducta;

3. No haber sido condenado por sentencia irrevocable como responsable de un delito doloso, ni estar sujeto
a proceso penal por delito que amerite prisién preventiva oficiosa;

4. En su caso, tener acreditado el Servicio Militar Nacional;

5. No estar suspendido o inhabilitado, ni haber sido destituido por resolucién firme como servidor pablico, ni
estar sujeto a procedimiento de responsabilidad administrativa federal o local, en términos de las normas
aplicables;

6. Durante el ¢ltimo afio anterior a la publicacién de la presente Convocatoria, no haber sido sujeto de
recomendacién en materia de derechos humanos por parte de algtn Organismo, Defensoria o Comisién
Gubernamental de Derechos Humanos, que haya concluido en responsabilidad administrativa o penal;
asimismo, no haber sido sancionado administrativamente por alguna ofra causa, por el érgano interno de
control o por la Contralorfa Federal, Estatal o Municipal.

7. No haber sido dado de baja en la Fiscalia General del Estado de Querétaro o en alguna otra Procuraduria o
Fiscalia del Pafs u otras dependencias de seguridad publica del orden federal, estatal o municipal por causa de
responsabilidad o incumplimiento de los requisitos de permanencia;

8. Tener disponibilidad absoluta para cumplir con las necesidades del servicio y el tiempo requerido de
acuerdo a las actividades inherentes al cargo del que se trate, asi como trasladarse al lugar que se le asigne en
el desempefio de la funcién;

9. Aprobar el proceso de evaluacién de control de confianza;

10. No hacer uso de sustancias psicotrépicas, estupefacientes u otras que produzcan efectos similares;

11. No padecer alcoholismo;

12. Contar con residencia minima de dos afios en el estado de Querétaro anteriores a la fecha del
nombramiento;

13. Inscribirse sélo en un proceso de seleccién de personal para integrarse a la Fiscalia Especializada en el
Combate ala Corrupcién de la Fiscalia General del Estado de Querétaro;

14. Contar con edad minima de 25 y méxima de 40 afios;

15. No pertenecer a algin partido politico o militante en general, y

16. Presentar solicitud de participacion acompafiada de los documentos precisados en esta convocatoria.

B) ESPECIFICOS PARA EL CARGO DE PERITO PROFESIONISTA CONTADOR.

12 Contar con titulo profesionista de licenciatura en Contabilidad, debidamente concluida y acreditada,
impartida por Institucién del Sistema Educativo Nacional con reconocimiento y / o registro por la autoridad
educativa;

22 Contar con cédula profesional expedida por la Direccién General de Profesiones de la Secretaria de
Educacién Publica, para el ejercicio de la profesién de que se trata, y

3° Contar con experiencia minima de 1 afio como contador

C) ESPECIFICOS PARA EL CARGO DE PERITO TECNICO GRAFOSCOPO.
12 Acreditar con la documentacién correspondiente su experiencia prdctica en la materia que desee
concursar, con una experiencia minima de 6 meses.

11l. DOCUMENTACION

Para inscribirse en el concurso, los interesados deberan presentar los siguientes documentos en original y dos
copias simples para su cotejo.

A) COMUNES PARA TODAS LAS CATEGORIAS

1. Acta de nacimiento;

2. Constancia de residencia expedida por la autoridad correspondiente(este requisito, se solventard con la
presentacién del acuse de solicitud de dicha constancia; el aspirante que sea aceptado a participar en el
proceso de seleccién se obligard a presentar la constancia de residencia una vez que la haya obtenido, en caso
contrario se dard de baja automdticamente del proceso);

3. Documentacién idénea que acredite la experiencia laboral;

4. Registro Federal de Contribuyentes (RFC);

5. Clave Unica del Registro de Poblacion (CURP);

6. En el caso de los aspirantes del género masculino, la Cartilla del Servicio Militar liberada, sélo se aceptard
en original, con copia para cotejo;

7. Certificacién de antecedentes penales actualizada;

8. Constancia de no inhabilitacién, expedida por la Secretaria de la Contraloria del Poder Ejecutivo del Estado
de Querétaro;

9. Certificado médico de buena salud, expedida por institucién publica;

10. Curriculum vitae actualizado;

11. Carta de exposicién de motivos;

12. Credencial del trabajo (en caso de que actualmente desemperfie un cargo piblico);

13. Licencia vigente de conducir;

14. 2 (dos) fotografias tamafo infantil (indistinto: blanco y negro o color), y

15. Solicitud de inscripcién, la cual estd disponible en el Instituto del Servicio Profesional de Carrera o puede
obtenerse en la pdgina electrénica www.fiscaliageneralgro.gob.mx.

NOTA: Los documentos sefialados con los nGmeros 2, 7, 8 y 9 deberdn ser tramitados a partir de
la emisién de la presente convocatoria, a efecto de inhibir cualquier ventaja indebida entre los
aspirantes.

B) ESPECIFICOS PARA EL CARGO DE PERITO PROFESIONISTA
12 Titulo profesional expedido por institucién con reconocimiento oficial, y
22 Cédula profesional expedida por la autoridad educativa.

C) ESPECIFICOS PARA EL CARGO DE PERITO TECNICO
12 Documentacién que acredite la experiencia préctica en la materia que desee concursar.

D) DOCUMENTACION ADICIONAL PARA LA EVALUACION EN CONTROL DE CONFIANZA
En caso de que el aspirante apruebe las evaluaciones, deberd presentar la siguiente documentacién, que serd
requisito indispensable para ser sometido a la evaluacién en materia de control y confianza:

1. Hoja baja del ejército, en su caso;

2. Cartilla del Servicio Militar Nacional, debidamente liberada (para el caso de los varones), en original;

3. Acta de matrimonio, en su caso;

4. Credencial para votar con fotografia;

5. Permiso de portacién de arma de fuego, en su caso;

6. Comprobante de domicilio actual;

7. Qlfimo recibo de némina, en su caso;

8. Ultima manifestacién de bienes (completa, de no tenerla solicitarla a la Secretaria de la Contraloria), en su
caso;

9. Buré de crédito o reporte especial de crédito y/o circulo de crédito, indispensable;

10. Tarjeta de circulacién y factura de vehiculos (aunque no correspondan con el nombre del evaluado, pero
que sea de uso cotidiano o de su propiedad);

11. Licencia municipal de funcionamiento y/o declaraciones fiscales, en su caso;

12. Documento que acredita la fitularidad de una concesién piblica, en su caso;

13. Tres primeras hojas de las escrituras y/o del contrato de compra-venta, testamento o documento que
acredite la propiedad, en su caso;

14. CUIP en su caso;

15. Datos de referencias personales (no familiares): nombre, direccién y nGmero telefénico, y

16. Estado de cuentas bancarias o casas comerciales (tarjetas de crédito, débito, némina, préstamos -tabla de
amortizacién-, recibos de pago, cuentas de ahorro, de inversién y las similares) con una antigiedad no mayor
a 3 meses.

NOTA: Se sugiere ir gestionando la documentacién antes sefialada y tenerla lista cuando le sea
requerida, para el caso de que sea aceptado y continGe en el proceso de seleccién; la omisién o
falta de esta documentacién serd suficiente para causar baja del proceso.

E) DOCUMENTACION ADICIONAL
Sélo para el caso de resultar seleccionado serd indispensable entregar ademés la siguiente documentacién en
el momento que le sea requerida para causar alta en la institucién:

1. Licencia vigente de conducir, y
2. Todos aquellos otros documentos necesarios para tramitar su alta y que se indiquen por la Direccién de
Administracién de la Fiscalia General del Estado de Querétaro.

IV. EVALUACIONES

Las personas cuya solicitud sea aceptada, deberdn presentary aprobar las evaluaciones siguientes:

A) DE COMPETENCIA PROFESIONAL (con valor del 60 %), que evaluard los conocimientos, capacidades
y habilidades de los concursantes en el ejercicio de las actividades relacionadas con las funciones inherentes al
puesto para el que concursany el uso de las herramientas que utilizan.

B) DE DESEMPENO (con valor de 40 %), que analizard las razones que motivan al candidato para aspirar al
cargo, asf como su desempefo en anteriores responsabilidades de trabajo, de acuerdo a su expediente o
experiencia laboral; en su caso también los que tenga como: practicante profesional académico, prestador de
servicio social o realizacién de suplencias.

LA FISCALIA GENERAL DEL ESTADO DE QUERETARO, A TRAVES DE LA COMISION SELECCIONADORA DEL PERSONAL QUE INTEGRARA LA FISCALIA
ESPECIALIZADA EN EL COMBATE A LA CORRUPCION DE LA FISCALIA GENERAL DEL ESTADO DE QUERETARO, EN LO SUCESIVO COMISION, CON LA
PARTICIPACION DELINSTITUTO DEL SERVICIO PROFESIONAL DE CARRERA, EN LO SUBSECUENTE INSTITUTO, CON FUNDAMENTO EN'LO DISPUESTO
EN LOS ARTICULOS 21 PARRAFO DECIMO INCISO 4), 123 APARTADO B FRACCION VIII DE LA CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS
MEXICANOS; 49, 50 FRACCION 11, 51 FRACCIQN |, 52 APARTADO B, DE LA LEY GENERAL DEL SISTEMA NACIONAL DE SEGURIDAD PUBLICA; 2
PARRAFO DECIMO, 30 BIS DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO DE QUERETARO; 36 Y 37 DE LA LEY DE SEGURIDAD DEL ESTADO DE
QUERETARO; 13 BIS SEGUNDO PARRAFO, 13 QUATER FRACCION IV, 26, FRACCIONES Iy V, Y 36, DE LA LEY ORGANICA DE LA FISCALIA GENERAL DEL
ESTADO DE QUERETARO; 4, 7 FRACCION |, 28, 34, 36, 37, 38, 39, 40, 42 APARTADO C, 43, 44, 45, 46, 47, 48Y 91 APARTADO B, DEL REGLAMENTO
DELSERVICIO PROFESIONAL DE CARRERA, CONVOCAALOS INTERESADOS EN PARTICIPAR AL:

CONCURSO POR OPOSICION
PARA LA OBTENCION DE
PLAZAS A LOS CARGOS DE
PERITO TECNICO Y PERITO
PROFESIONISTA

C) DE CONTROL DE CONFIANZA, que se aplicardn por el Centro de Evaluacién y Control
de Confianza del Estado de Querétaro. Estas no serdn puntuables para los fines del proceso,
pero su acreditacién serd requisito indispensable para el ingreso.

V. ETAPAS DEL CONCURSO

12 Las solicitudes se proporcionardn desde la publicacién de la presente convocatoria y
podrdn ser obtenidas en el Instituto del Servicio Profesional Carrera o en la pdgina electrénica
www.fiscaliageneralqueretaro.gob.mx.

22 Unicamente se aceptardn a los primeros 10 aspirantes por cada una de las plazas que se
estédn concursando, y que hayan cumplido con todos los requisitos y documentacién
establecidos en la presente.

32 Las solicitudes serdn recibidas a partir de la publicacién de la presente y hasta el 21 de
junio de 2017, en un horario de 9:00 a 14:00 y de 18:00 a 19:00 horas en la Jefatura de
Reclutamiento y Seleccién del Instituto, ubicado en la Lateral de la Autopista México-
Querétaro Numero 2060, Cuesta China, Querétaro, Qro. Sin excepcién alguna no se
recibirdn solicitudes después de la fecha establecida.

42 Lq lista de aceptados en el concurso se publicard en los estrados del Instituto del Servicio
Profesional de Carreray en la pagina electrénica de la institucion el 22 de junio de 2017.

52 La evaluacién de competencia profesional a los aspirantes que hayan entregado toda la
documentacién y sean aceptados, se les aplicard el 23 de junio de 2017 a partir de las
11:00 horas, en las instalaciones del Instituto del Servicio Profesional de Carrera.

62 Una vez obtenidos los resultados de esas evaluaciones, se aceptarén Gnicamente a los 6
lugares que obtengan el puntaje mds alto por cada una de las plazas que se estdn
concursando, dentro del rango de calificacion de 80 a 100 en la evaluacién, quienes
contfinuardn en la siguiente etapa del proceso; el resto de los concursantes,
independientemente de su resultado, quedardn eliminados del proceso.

72 Los resultados de la evaluacién de competencia profesional, asi como la fecha y hora de la
evaluaciéon de desempefio a los aspirantes por parte de los integrantes de la Comisién, se
publicardn el 24 de junio del 2017, en los estrados del Instituto del Servicio Profesional de
Carreray la pagina electrénica de la Fiscalia General del Estado de Querétaro.

82 La evaluacién de desemperio se les aplicard a los aspirantes que continden en el proceso,
el 26 de junio de 2017, a partir de las 14:00 horas, en las instalaciones del Instituto del
Servicio Profesional de Carrera.

92 Los resultados de las evaluaciones tanto de la evaluacién profesional, como la de
desempefio, se publicardn el 27 de junio de 2017, en los estrados del Instituto del Servicio
Profesional de Carreray la pdgina electrénica de la Fiscalio General del Estado de Querétaro.
102 La evaluacién de control de confianza, se realizaré en las fechas que establezca el Centro
de Evaluacién y Control de Confianza del Estado de Querétaro.

Vi. DISPOSICIONES FINALES

12 Los resultados y las decisiones de la Comisién serdn inimpugnables.

22 Las plazas se asignarén a quienes hayan aprobado todas las evaluaciones y obtenido el
mayor puntaje; en caso de que se otorgue mayor presupuesto para este rubro, y se pueda
contar con un mayor nimero de plazas, éstas se ocupardn en el orden en el que hayan
quedado de acuerdo al puntaje obtenido.

32 El trdmite de alta de quienes resulten seleccionados al final del concurso, queda
condicionado y sujeto a cumplir los trdmites necesarios y presentar los documentos que exige
el puesto del que se trate.

42 No se aceptard participacién en el Concurso a aspirantes que con anterioridad hayan
participado en evaluaciones de control y confianza ante el Centro de Evaluacién y Control de
Confianza del Estado de Querétaro y no hayan justificado la no conclusién de sus
evaluaciones; o hayan obtenido resultado no aprobado.

52 En el supuesto de que dos o mds concursantes obtengan la misma calificacién, se someterd
ala Comisién la decisién de prelacién.

62 En caso de que alguna persona seleccionada no acepte, no quiera o no pueda
desempefiar el puesto de la ploza concursada, la plaza se asignard al aspirante que haya
quedado en el lugarinmediato posterior en la lista de posiciones de los concursantes.

72 La Comisién no aceptard a los aspirantes que se hayan inscrito en mds de un proceso de
seleccién del personal que integrard la Fiscalia Especializada en el Combate a la Corrupcién
de la Fiscalia General del Estado de Querétaro.

82 Si algun aspirante ya fue evaluado en control de confianza ante el Centro de Evaluacion y
Control de Confianza del Estado de Querétaro, con resultado aprobatorio vigente, se le
podré asignar su plaza conforme al resultado obtenido, respetando el orden que tengan ofros
concursantes sujetos a requisitos de evaluacién en esta materia.

92 Es requisito indispensable para la asignacién de la plaza el haber aprobado la evaluacion
en materia de control de confianza, independientemente de que el aspirante haya aprobado
todas las demds etapas del proceso.

102 El sueldo a percibir por la plaza vacante, seré el autorizado para el cargo en cuestién y de
acuerdo al presupuesto que se le haya asignado a la Fiscalia Especializada en el Combate a la
Corrupcién de la Fiscalia General del Estado de Querétaro.

112 Para todos los efectos administrativos, las plazas de Peritos Profesionista Contador y Perito
Técnico Graféscopo adscritos a la Fiscalia Especializada en el Combate a la Corrupcién de la
Fiscalia General del Estado de Querétaro, se considerardn como puestos de confianza.

Todo lo no previsto en la presente Convocatoria serd resuelto por la Comisién.

En el edificio del Instituto del Servicio Profesional de Carrera, ubicado en lateral de la
Carretera México-Querétaro, nimero 2060, Colonia Centro Sur, Delegacién Villa Cayetano
Rubio, Cuesta China, en la Ciudad de Santiago de Querétaro, Qro.

Teléfono (442) 2290417, 2290418 y 2290419 Ext. 6004 y 6005
Pagina electrénica: www.fiscaliageneralqueretaro.gob.mx.
Correo electrénico: ssalazar@queretaro.gob.mx.

Santiago de Querétaro, Qro., junio 19, 2017

COMISIO[\I SELECCIONADORA DEL PERSONAL QUE INTEGRARA
LA FISCALIA ESPECIALIZADA EN EL COMBATE A LA CORRUPCION
FISCALIA GENERAL DEL ESTADO DE QUERETARO

Lic. Benjamin Vargas Salazar
Fiscal Especializado en el Combate a la Corrupcién de la
Fiscalia General del Estado de Querétaro y Presidente de la Comisién

Lic. Calixto de Santiago Silva
Presidente del Colegio de Abogados Litigantes e integrante de la Comisién

Lic. Salvador Arvizu Galvan
Director del Instituto de la Defensoria Penal Publica
del Estado de Querétaro e integrante de la Comisién

Lic. José Maria Herndndez Ramos
Representante Ciudadano de la Comisién del
Servicio Profesional de Carrera e integrante de la Comisién

Lic. Margarita Luna Téllez Girén
Vice Fiscal de Derechos Humanos y Desarrollo
Institucional de la Fiscalia General e integrante de la Comisién

Lic. Francisco Javier Arellano Sénchez
Director de Acusacién de la Fiscalia
General e integrante de la Comisién

Lic. Guadalupe Gisela Barcenas Mandujano
Directora del Instituto del Servicio Profesional de Carrera
De la Fiscalia General y Secretaria Técnica de la Comisién

“Esta (obra, programa o accién) es de cardcter piblico, no es patrocinado ni promovido por partido politico algunoy sus recursos provienen

de los ingresos que aportan todos los contribuyentes. Estd prohibido el uso de esta (obra, programa o accién) con fines politicos, electorales,

de lucro y otros distintos a los establecidos. Quien haga uso indebido de los recursos de ésta (obra, programa o accién) deberd ser

denunciado y sancionado de acuerdo con la ley aplicable y ante la autoridad competente”.
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